FORTIS Osrodek Szkoleniowo Seminaryjny

Polish labour law

Program:
1) Few words about polish law system include civil code in labour law, sentences of

Supreme Labour Court
2) Employment relationship
3) Remuneration for work
4) Duties of the Employer and the Employee
5) Working time
6) Employee Leave
7) The Rights of Employees in Relation to Parenthood
8) Health and Safety at work - basic duties
9) Supervision and control of observance of labour law
10) Responsibility for offences against the rights of an employee

11) Limitation of claims

Wyktadowca: Ewa Przybylak - prawnik - aplikant radcowski, byty pracownik Panstwowej
Inspekcji Pracy oraz wieloletni nauczyciel akademicki. Aktualnie kadrowiec zajmujgcy sie
réwniez tematykg bezpieczenstwa i higieny pracy. Posiada bogate doswiadczenie w zakresie

prowadzenia szkolen z zakresu prawa pracy.

Termin: do uzgodnienia
Czas trwania: 1 dzien (7 godzin lekcyjnych) w godz. np. 10.00 — 16.00
Miejsce: do uzgodnienia
Cena: do uzgodnienia
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